coLoMBIA

POTENCIA DE LA

DA

GESTION DOCUMENTAL

GDOF02

Tablas de retencion documental

Dependencia Productora: SUBDIRECCION DE SALUD AMBIENTAL Cod. 2130 Decreto 4107 de 2011
5 TIEMPO DE NIVEL DE A
. DISPOSICION FINAL
CODIGO SERIES DOCUMENTALES RETENCION ACCESO SOPORTE FORMATO
° OBSERVACIONES
SERIE SUBSERIE Subseries - * Tipos Documentales S fg: %
SEIEINEIE
o 9 w o = b=
= w [} o (] E
2o | <|zlw|ls i
AG AC 2lE|d]|le2|lZ| 3 EXTENSION cT S DIM
CONCEPTOS
Conceptos Técnicos
Solicitud y/o Comunicacion
Los Conceptos evidencian el acompafiamiento y desarrollo técnico, con respecto de los temas propios de la dependencia, por lo tanto, el tramite]
X X X pdf, doc inicia con la solicitud del tercero y finaliza con la respuesta del mismo.
Adicionalmente, se realizara la seleccion cuantitativa sobre un 2% de la totalidad de produccion mas representativos que atiendan la mision de
046 la dependencia, sobre dicha seleccion se garantiza su conservacion en soporte nativo y reproduccion en medio técnico de digitalizacion de
005 Concepto 2 3 X X X acuerdo a lo estipulado en la memoria descriptiva y con las instrucciones que el Comité Institucional de Gestion y Desempefio o quien haga sus|
veces apruebe.
De los demas documentos se hace inventario y se presenta al Comité Institucional de Gestion y Desempefio para que autorice eliminacion,
X pdf segun lo establecido en el Acuerdo No. 004 de 2019 expedido por el Archivo General de la Nacion, y siguiendo los procedimientos internos de|
eliminacion establecidos.
INFORMES
Informes de Gestion y Desempefio
Solicitud y/o Comunicacion
X | x| x doc, pdf Los informes de gestion y desempefio consolidan datos sobre el desarrollo y funcionamiento de la entidad de acuerdo a la estructura organica-
funcional de las dependencias del MSPS. Estos informes pueden ser emitidos a otras entidades de orden nacional bajo normativas vigentes o|
003 2 3 X X X pueden servir para tramites internos de la entidad. El expediente inicia con la solicitud y concluye con la elaboracién de informe..
Se realizara la seleccion cuantitativa del 5% teniendo en cuenta aquellos que tengan incidencia a futuro en investigaciones histéricas sobre el
Informe desempefio institucional a través del tiempo, frente a los objetivos propuestos y a los ejecutados, los expedientes seleccionados se deben|
digitalizar de acuerdo a las instrucciones que el Comité Institucional de Gestion y Desempefio o quien haga sus veces apruebe.
X pdf
Informes de Asistencia Técnica
Informe de Comision y Desplazamientos
X X pdf
Acta de Reunion X La informacién contenida en esta subserie documental, evidencia el acompafiamiento y desarrollo de capacidades en las personas, las}
organizaciones y la comunidad, a fin de contribuir al logro de la gestion territorial y a alcanzar los resultados en temas de salud que se encuentral
112 Listado de Asistencia a Reuniones enmarcado en el Proceso de Direccionamiento Estratégico y que son de cardcter misional para la entidad. El expediente finaliza con la|
009 2 3 X X X X elaboracion y publicacion del informe de la asistencia técnica. Una vez cumplido el tiempo de retencion en el Archivo de Gestion y el Archivol
Central y considerando el alto volumen documental que se produce, se procedera a la seleccion de forma cualitativa, su digitalizacion y|
Encuesta de Percepcion de la Asistencia Técnica conservacion total en medio técnico de aquellas asistencias que generen valores secundarios relacionados con ciencia, la investigacion y la
X X pdf historia y que contribuyan al desarrollo y ejecucion de actividades orientadas al mejoramiento en temas de salud y proteccion social para la
nacién, y de acuerdo con las instrucciones que el Comité Institucional de Gestion y Desempefio o quien haga sus veces apruebe.
Encuesta de Percepcion de la Asistencia Técnica a través de videoconferencia
X X pdf, doc
Comunicaciones
X X X doc, xls, pdf




Informes de Seguimiento a los Recursos Girados

Lineamientos técnicos X pdf
Resolucion de Asignacion de Recursos X Los documentos de esta subserie documental reflejan las acciones orientadas al seguimiento y evaluacion de las politicas, planes, programas,
— — estrategias y proyectos para la Promocion de la Salud y Prevencion de la Enfermedad enmarcadas en las funciones asignadas bajo Resolucion|
Solicitud y/o Comunicacion X . . - . N N oS . -
025 3 7 X 1067 de 2014 y enmarcado en el procedimiento interno GIPPO05, el tramite finaliza con el informe final de seguimiento, esta informacion
Antecedentes X X pdf, xis, doc, ppt evidencia la gestion administrativa en los temas misionales propios de la dependencia y genera valores secundarios para la entidad, por lo
tanto, una vez finalizados los tiempos de retencion en el Archivo de Gestion y Central, se procedera a su digitalizacion y conservacion total en|
Informes X medio técnico, de acuerdo a los lineamientos que el Comité Institucional de Gestion y Desempefio o quien haga sus veces apruebe.
Seguimiento a la ejecucion de recursos X X pdf, xIs, doc, ppt
Acta de Cierre X
PLANES
Planes Nacionales de Salud y Proteccion Social
Solicitud y/o Comunicacion X X pdf, doc
Acta de Reunion X Los documentos de esta subserie documental reflejan las acciones orientadas al cumplimiento de las funciones asignadas para estal
191 Listado asistencia reuniones X dependencia bajo Decreto 4107 con respecto a proponer, formular, evaluar y dar seguimiento a planes en materia de Promocion y Prevencion y|
023 _ 2 8 X Salud para la nacion, el tramite finaliza con el informe final. Una vez finalizados los tiempos de Retencion en el Archivo de Gestion y Central, y|
Concepto técnico X X pdf, doc siguiendo los lineamientos establecidos en el Acuerdo No. 004 de 2019 del AGN, se procedera a su digitalizacion y conservacion total en medio
Estudios tecnicos X X odf, doc técnico y de acuerdo a los lineamientos que el Comité Institucional de Gestion y Desempefio o quien haga sus veces apruebe.
Planes X X pdf
Informes X X doc, pdf
PROGRAMAS
Programas en Salud Ambiental
Solicitud y/o Comunicacion X X pdf, doc Los documentos de esta subserie documental reflejan las acciones orientadas a dar cumplimiento a las funciones de caracter misional
197 ' establecidas para esta dependencia bajo Decreto 4107 de 2011, estos documentos dan cuenta de la gestion que realiza el Ministerio con|
016 Estadisticas RID 2 8 X X X pdf respecto a ofrecer los Programas en Salud Ambiental para toda la Nacion, el tramite finaliza con el informe final. Una vez finalizados los tiempos|
de Retencion en el Archivo de Gestion y Central, y siguiendo los lineamientos establecidos en Acuerdo No. 004 de 2019 del AGN, se procedera!
Informes X X pdf a su digitalizacion y conservacion total en medio técnico y de acuerdo a los lineamientos que el Comité Institucional de Gestion y Desempefio o
quien haga sus veces apruebe.
Programas X X pdf
PROYECTOS
Proyectos de Norma
Solicitud y/o Comunicacion X X pdf, doc
Propuesta de Proyecto X X pdf, doc Los documgntos de esta subserie tienen valor legal y probatorio, pues dan cuenta de Iag decisiones vde.cara'cigr misional de gadg 'una de las|
- — dependencias y que pueden afectar de manera interna o externa los procesos de la entidad, y su tramite finaliza con la publicacion del actof
198 Memoria Justificativa X X pdf, doc administrativo aprobado y firmado por lo tanto, una vez terminados los tiempos de retencion en el Archivo de Gestion y Central, se procedera a
006 Estudio 2 4 X X X pdf, doc su digitalizacion y conservacion totalmente en medio técnico los proyectos que concluyen en acto administrativo y segin las instrucciones que
C to Teon X X o disponga el Comité Institucional de Gestion y Desempefio o quien haga sus veces, y aquellos proyectos que no concluyan en Acto
oncepto Fecnico P Administrativo se procederan a eliminar una vez levantado el inventario documental y llevado a Comité para su aprobacion, pues sus valores|
Concepto Juridico X X pdf administrativos pierden vigencia y no generan valores secundarios.
Informe de Evaluacion del Proyecto X X pdf, doc
Acto Administrativo X X pdf
Sistema de Gestion D | ORFEOQ, Estadistica RID
UBICACION ELECTRONICA DE LA
INFORMACION
CONVENCIONES Ciudad y fecha de aprobacion: |Bogoté,
AG ARCHIVO DE GESTION Firmado Firma Firma
AC ARCHIVO CENTRAL @J..gi, digitalmente N ‘wa Firmado digitalmente por
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